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Offre d’emploi 
Chargé·e d’études – Data analyst 

 
Structure d'accueil 

L’Observatoire Régional de la Santé de Guyane – Centre Territorial de Promotion de la Santé 
(ORSG-CTPS) est un établissement public territorial à vocation scientifique, certifié ISO 9001-
2015. Il a pour mission de produire, analyser et diffuser des données de santé afin d’éclairer 
les politiques publiques et contribuer à l’adaptation des actions aux Besoins Spécifiques du 
territoire guyanais. 

Au cœur de cette mission, la Plateforme Régionale d’Indicateurs Sanitaires et MEdico-
Sociaux (PRISME), développée par l’ORSG-CTPS, constitue un outil majeur de 
connaissance de l’état de santé de la population et d’aide à la décision pour les acteurs de 
santé publique. Elle centralise et valorise des indicateurs à différentes échelles territoriales, 
permettant une analyse fine des réalités locales et des inégalités de santé. 

Description du poste 

Placé(e) sous l’autorité du Responsable du Service Etudes, vous interviendrez, en lien étroit 
avec les projets SOCLE et Besoins Spécifiques (BS), avec un rôle clé dans la gestion, 
l’exploitation et l’évolution de la plateforme PRISME, en garantissant la qualité, l’actualisation 
et la valorisation des indicateurs de santé, dans une logique d’analyse des écarts 
territoriaux à des fins notamment d’adaptation des textes réglementaires aux réalités 
locales. 

Missions 

1. Gestion de la plateforme PRISME 
• Assurer la gestion et l’administration du back-office (outil Géoclip) 
• Mettre à jour les indicateurs existants 
• Intégrer de nouveaux indicateurs issus de sources nationales et locales 
• Garantir la qualité, la fiabilité et la cohérence des données 
• Participer à l’amélioration continue de la plateforme 

2. Analyse statistique et identification des enjeux de santé 
• Réaliser des analyses statistiques des indicateurs 
• Produire des analyses descriptives et comparatives des écarts (Guyane / Hexagone 

/ autres territoires) 
• Participer à l’identification des Besoins spécifiques en santé via PRISME 
• Interpréter les résultats dans une approche de santé publique opérationnelle 

 

Commenté [MC1]: Besoins Spécifiques 

Commenté [MC2]: notamment 

Commenté [MC3]: Ou écarts ? 
Mais il faudra définir !!! 

https://prisme.ors-guyane.fr/#bbox=211559,501268,9867,5711&c=indicator&view=map1
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3. Production et valorisation des travaux 
• Rédiger des rapports d’études et notes d’analyse 
• Contribuer à la production :  

o fiches thématiques 
o argumentaires de BS 

• Participer à la valorisation des données (rapports, articles, communications orales, 
etc.) 

4. Coordination avec les prestataires techniques 
• Être référent·e auprès des prestataires d’automatisation et de visualisation des 

données de la plateforme PRISME 
• Participer aux échanges techniques et aux évolutions de la plateforme 
• Identifier les besoins d’amélioration du système 

 5. Contribution aux projets structurants 
• Participer à la mise à jour :  

o du référentiel SOCLE (base d’indicateurs) 
o du manuel d’utilisation PRISME 

• Contribuer aux projets transversaux du Service Etudes 
• Réaliser ou participer à des études utilisant les données PRISME 

… En respectant les procédures internes et certifiées de notre Démarche Qualité. 

Rattachement  

• Hiérarchique : Responsable du Service Etudes 
• Géographique : Cayenne (97300) 

Moyens mis à disposition 

• Moyens matériels et logistiques de la structure 

Profil recherché 

Formation et expérience professionnelle 
• Niveau Bac +5 minimum (master 2 ou diplôme d'ingénieur), avec formation en : 

o data science appliquée à la santé 
o santé publique / épidémiologie / biostatistiques ou domaine équivalent 

• Avec au minimum 2 années d’expériences souhaitées en gestion de bases de 
données 

Compétences techniques et informatiques 
• Maîtrise des outils de datavisualisation (Géoclip ou équivalent) 
• Maîtrise des requêtes sur bases de données (SQL) 
• Maîtrise des logiciels d’analyse statistique R et RStudio 
• Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, Power Point, etc.) 
• Capacité à automatiser les traitements et les contrôles de qualité des données  
• Connaissance en analyse spatiale et en systèmes d'information géographique 

(QGIS, ArcGIS ou équivalent) 

 
 
 

Commenté [MC4]: Note d’impact ? 

Commenté [MC5]: Il manque la partie qualité 
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Qualités requises 
• Rigueur méthodologique et esprit analytique 
• Capacité de synthèse et d’interprétation 
• Très bonnes capacités rédactionnelles 
• Autonomie et organisation 
• Qualités relationnelles : capacité à travailler en équipe et en mode projet 
• Réelle aptitude à la communication dans un environnement multi intervenants 
• Disposition à travailler avec un réseau de partenaires, à piloter des réunions de 

travail 
• Volonté d’accroître ses connaissances professionnelles et ouverture aux idées 

nouvelles concernant les techniques et les modèles statistiques et les applications 
aux politiques régionales 

• Réelles motivation et implication 

Type de contrat 

• Contrat à durée déterminée (CDD) d’un an, renouvelable 
• Temps plein 
• Rémunération statutaire, régime indemnitaire selon profil et expérience 
• Disponibilité du poste : 1er octobre 2026 

Modalités de candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à adresser leur candidature (lettre de motivation, 
curriculum vitae détaillé) ou toute demande d'information, à l’attention de Mme Patricia 
SAÏD, Présidente de l’ORSG-CTPS, via : 

Mme Marie-Thérèse DANIEL 
Responsable administrative et financière - ORSG-CTPS 
   Tél. : 05 94 29 78 06 /         Courriel : m-t.daniel@ors-guyane.org  

 

Date limite : 15 septembre 2026 

 
 
 
 
 
 
 

Suivez l’actualité de l’ORSG-CTPS 
🌐 Site web : www.ors-guyane.org 

                       

Rejoignez une équipe engagée au service de la santé publique  
et participez à la production de connaissances utiles pour l’action en Guyane. 

Commenté [MC6]: Et cadre d’emploi 

https://www.office.com/search?q=Marie-Th%c3%a9r%c3%a8se+DANIEL&EntityRepresentationId=bd85a2d5-2223-45a6-a0a2-b2cd73280327
mailto:m-t.daniel@ors-guyane.org
https://www.ors-guyane.org/actualites/
https://www.ors-guyane.org/actualites/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100049265121265
https://x.com/ORS_Guyane
https://www.instagram.com/orsg_guyane/
https://www.linkedin.com/company/observatoire-r%C3%A9gional-de-la-sant%C3%A9-de-guyane-orsg/
https://www.youtube.com/channel/UCFxAhZeI4B6CJWuTl4bSj7g

