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CH U LE CHU DE NANTES RECRUTE

NANTES Professionnel de santé en
pharmaco-épidémiologie F/H

Contexte du poste

AUX NOUVELLES FRONTIERES DE LA SANTE

Au CHU de Nantes, nous sommes un collectif de 13 000 professionnels engagés et précurseurs, animés par
la volonté de repousser les frontiéres de la santé. Nous portons une vision, celle de faire bouger les lignes
avec tous les acteurs de santé du territoire pour améliorer la santé de tous.

Prouesse et proximité: nous assurons l'excellence des soins et de la recherche par l'approche
multidisciplinaire, la culture de I'innovation et la force du compagnonnage.

Solidarité, exigence, curiosité, nos valeurs partagées guident nos actions et nous poussent a étre toujours
plus ingénieux, éclaireurs, activistes du soin, coopérateurs.

Nous explorons tous les possibles et sommes a la pointe de I'innovation. Nous voulons ouvrir de nouvelles
voies et susciter I'espoir d'un avenir meilleur.

Notre mission en tant que premier employeur de la région : donner les capacités d'agir aux professionnels
hospitaliers.

Chacun de vous est essentiel, c'est pourquoi nous sommes engagés pour cultiver vos talents, soutenir vos
engagements et faire vivre nos valeurs.

UN NOUVEL HOPITAL EN 2027

Situé sur la rive sud de la Loire, un nouvel hopital verra le jour en 2027. Ce nouvel hopital est le plus grand
projet hospitalier actuellement conduit en France. Il regroupera, sur un méme site, le plateau technique du
CHU, actuellement répartis sur 'Hotel Dieu et I'Hopital Nord Laennec (blocs, imagerie, laboratoires) et
I'institut de recherche en santé (IRS 2020). Il sera le socle du quartier de la santé, un projet de dimension
européenne, qui réunira également a proximité : la faculté de santé, des écoles paramédicales, des instituts
de recherche et un projet d'incubateur en santé. Cet écosystéeme original composé d'enseignants, de
soignants, de chercheurs et d'entrepreneurs favorisera I'innovation médicale et son transfert rapide au lit du
patient.

Environnement du poste

Le service de Pharmacologie clinique du CHU de Nantes recrute un professionnel de santé formé en
pharmaco-épidémiologie.

Responsable d'unité : Pre Caroline Victorri-Vigneau

Le service de Pharmacologie Clinique comprend deux unités de pharmacosurveillance (Pharmacovigilance,
Addictovigilance), une unité de pharmacoépidémiologie, un centre de ressources pharmacologiques en
psychiatrie (unité PRISME) et un laboratoire de pharmacologie et toxicologie. Le poste proposé sera rattaché
a l'unité de pharmacoépidémiologie.
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Missions principales et activités

Mission principale : Mettre en ceuvre des études de pharmaco-épidémiologie (études cliniques et études sur
le Systéme National des Données de Santé — SNDS).

Détails des missions et activités du poste :
Recherche :
e Elaboration de protocoles d'études
e Réponse a des appels a projets
e Développement méthodologique
e Réalisation d'analyses statistiques
e Interprétation et synthese des résultats d'étude
e Valorisation des résultats : rédaction de rapports d'études, présentations en congrés, publication
d‘articles scientifiques
¢ Aide méthodologique relative aux projets de recherche des autres unités du service
e Participation aux travaux d'enquétes

Management :
e Participation aux réunions des praticiens et aux décisions ou orientations de I'UF

e Participation et animation des réunions de recherche destinées a la gestion et a I'orientation des projets
de recherche
e Favoriser la collaboration avec les différents partenaires

Formation :
Encadrement des stagiaires recherche (étudiants et internes en médecine/pharmacie).

Profil recherché

Diplome / Formation :
» Doctorat en médecine ou pharmacie, médecin de santé publique particulierement recherché.
» Formation (Master 2, DU/DIU, autres) en épidémiologie et/ou biostatistiques.

Expérience attendue :
» Expérience dans une plateforme ou une unité de soutien a la recherche clinique ou un laboratoire de
recherche en Méthodologie et Biostatistiques.
» Participation a des publications scientifiques appréciée.

Compétences requises :
» Maitriser les méthodes d'analyse générales en biostatistiques et en particulier :
- Analyses descriptives et exploratoires de données,
- Modeles multivariés pour tout type de données,
- Maitrise du logiciel R, notions en SAS,
- Maitriser les outils bureautiques (Word, Excel, Power point),
- Formation a I'analyse des bases de données du SNDS (DCIR, PMSI) +++

La maitrise ou la connaissance de ces méthodes serait un plus :
- Analyses en classes latentes

- Analyses de trajectoires.
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» Sens relationnel (goGt du travail en équipe), sens de la communication et de I'organisation

Y

Capacité d'adaptation, autonomie et rigueur
» Intérét pour la découverte et I'apprentissage de nouvelles approches méthodologiques appliquées

Modalités pratiques :

e Type de contrat : Nouveau Praticien Contractuel (NPC)

e Temps de travail : Temps plein

e Qualification : Médecin ou Pharmacien

e Lieu: Hétel Dieu

e Position dans I'établissement : Pole hospitalo-Universitaire de Biologie du CHU de Nantes

Date de prise de fonction souhaitée : a partir du 15 avril 2026

Contact : merci d'adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) exclusivement par mail a
Pre Caroline VICTORRI-VIGNEAU ou Dre Barbara ROUX

caroline.vigneau@chu-nantes.fr

barbara.roux@chu-nantes.fr
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